Fiche programme 2026

PROGRAMME DE FORMATION : MANAGEMENT TRANSVERSAL

Objectifs

Comprendre les principes et les enjeux du management transversal.
Poser un cadre a la gestion des projets transversaux

Identifier les différents acteurs et leurs influences

Développer une posture de communication adaptée

Public Visés

Responsables de projets en situation de management transversal

Prérequis

Etre en situation de gérer des projets ou des thématiques
transversales

Durée et modalités
oo d’organisation

ooo

14h en présentiel
Lieu : sur le site du client
De 9h-12h30 et de 13h30a 17h

Contenu de la
formation

P

Comprendre les principes et les enjeux du management transversal
e La multiplicité des acteurs
e [’absence de lien hiérarchique
Manager des projets transversaux
e |dentifier son profil de manager (auto positionnement)
e Adapter sa posture a ses collaborateurs et a son
environnement
Poser un cadre a la gestion des projets transversaux
e Poser un cadre et des regles favorable a I'engagement
Collaborer et faire collaborer
e Déléguer et suivre
e Pratiquer 'alerte et le reporting
Identifier les différents acteurs parties prenantes de son projet ou de
son équipe et leur position
e Passer un contrat avec chacun d’entre eux
e |etableau des acteurs clés
e |esociogramme
Développer une posture de communication adaptée
e Communiquer quoi ? et a Qui ? et quand ?
e Communiquer pour convaincre et faire adhérer

Modalités pédagogiques

Diaporama, Tour de table, mur de personnage, Vidéos, ateliers
pratiques
1 livret de formation sera distribué a chaque participant

Modalités

@ d’évaluation

LA

Evaluation a chaud a l'issue de la formation
Evaluation somative a travers des mises en situation, jeux de roles,
exercices en cours de formation

Besoins logistiques

Paperboard, vidéoprojecteur, salle adaptée

Délai d’acces

Les inscriptions doivent étre réalisées 21 jours avant le début de la
formation

Formateur

Catherine MAIGNAN-Certifiée CCTI

Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette formation sont invités a nous
contacter directement afin d’étudier les possibilités de suivre la formation
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